
 164PROPOSTA N°

SERVIZIO:

Area Affari GeneraliSETTORE:

DETERMINAZIONE

PROVINCIA DI CREMONA

COMUNE DI SERGNANO

DETERMINA N° 11/04/2024DEL 160 

OGGETTO:

AVVISO DI SELEZIONE RISERVATA PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE 
FINALIZZATA ALLA COPERTURA DI 1 POSTO DI ISTRUTTORE - AREA 
CONTRATTUALE DEGLI ISTRUTTORI - APPROVAZIONE VERBALE E GRADUATORIA 
DEFINITIVA

FIRMATO
IL SEGRETARIO COMUNALE

GREGOLI MARCO

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice 
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

RICHIAMATE: 
✓ la Deliberazione di Consiglio Comunale n°39 del 22.12.2023 avente per oggetto “Documento Unico 

di Programmazione semplificato (DUP) - Periodo 2024.2026 (art. 170, comma 1, del D.Lgs. 
n°267/2000). Nota di aggiornamento - Approvazione”; 

✓ la Deliberazione di Consiglio Comunale n°44 del 22.12.2023 avente per oggetto “Approvazione 
Bilancio di Previsione 2024.2026”; 

✓ la Deliberazione di Giunta Comunale n°1 del 12.01.2024 avente per oggetto “Approvazione ed 
assegnazione Piano esecutivo di Gestione (P.E.G.) – Anno 2024 – Parte finanziaria” esecutiva ai 
sensi di Legge; 

✓ la Deliberazione di Giunta Comunale n°93 del 27.08.2020 avente per oggetto “Approvazione Piano 
triennale delle azioni positive 2021/2023 ai sensi dell'art.48 del D.Lgs 198/06” esecutiva ai sensi di 
Legge; 

✓ la Deliberazione di Giunta Comunale n°44 del 09.04.2021 avente per oggetto “Aggiornamento 
Regolamento degli uffici e dei servizi” esecutiva ai sensi di Legge; 

✓ la Deliberazione di Giunta Comunale n°101 del 29.08.2023 avente per oggetto “Approvazione 
Regolamento per le procedure e criteri per le progressioni verticali” esecutiva ai sensi di Legge; 

✓ la Deliberazione di Giunta Comunale n°7 del 09.02.2024 avente per oggetto “Approvazione del 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2024-2026. (PIAO). Ai sensi dell'art. 6 del dl n. 80/2021, 
convertito con modificazioni in Legge n°113/2021”; 

✓ la Determinazione n°104 del 15.03.2024 avente per oggetto “Selezione riservata per la progressione 
tra le aree finalizzata alla copertura di n.1 posto di Istruttore - Area contrattuale degli istruttori – 
approvazione avviso; 

✓ la Determinazione n°132 del 27.03.2024 avente per oggetto “avviso di selezione pubblica per la 
progressione tra le aree finalizzata alla copertura di n.1 posto di istruttore – Area contrattuale degli 
Istruttori – nomina commissione”; 

 
PUBBLICATO tale avviso all’albo pretorio dell’Ente a partire dal giorno 15.03.2024 per quindici giorni 

consecutivi; 
 
VISTE le domande pervenute al protocollo dell’Ente, depositate agli atti Prot. 2122 del 29.03.2024 è 

ammessa dal Segretario Comunale, in quanto rispondenti ai criteri stabiliti dall’Avviso, come segue: 
 

Domanda Esito 

Prot.  2122 del 29.03.2024 AMMESSA 

 
STABILITO che la commissione per la valutazione delle candidature è stata effettuata dal Segretario 

Comunale e stabilita la data per la valutazione delle stesse nel giorno 04.04.2024; 
 
VISTO il conseguente Verbale n°1/2024 allegato alla presente determinazione;  
 
VISTO il vigente CCNL 16.11.2022, in particolare l’art. 13 rubricato “norme di prima applicazione”;  
  
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;  
  
VISTO il testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 

e s.m.i.;   
  
VISTO il D.Lgs. 198/2006 – Codice delle pari opportunità fra uomo e donna;   
 
VISTO l’art. 107 e 109 del TUEL in merito alla competenza per la definizione degli atti amministrativi; 

 
PER I MOTIVI ESPOSTI IN PREMESSA: 

DETERMINA 

1) DI RECEPIRE quanto indicato in premessa che diventa parte integrante e fondamentale del presente 
provvedimento; 
 



2) DI APPROVARE il Verbale n°1/2024 qui allegato, riguardante lo svolgimento della valutazione delle 
domande pervenute agli atti relative alla procedura comparativa interna per la progressione all'area 
immediatamente superiore del personale dipendente; 
 

3) DI RECEPIRE ED APPROVARE la graduatoria definitiva come segue: 
 

Prot. n. 2122  IDONEO - VINCITORE 

 
4) DI STABILIRE che la data di decorrenza della progressione verticale viene fissata nel giorno 

01.05.2024; 
 
5) DI DEMANDARE al Servizio Affari Generali la stipula del contratto e la conseguente quantificazione 

degli emolumenti stipendiali. 
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